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CONVENTION DE STAGE

(Année universitaire : 2024-2025)

Cette convention definit les conditions de stage entre les soussignes :

| Partie 1 : Etablissement d’Enseignement

Nom : Tunis Business School (TBS)

REPIESENTE PAK.........c.ooeoieiee ettt ettt ettt ettt et te e eaeere s

En Qualite de : Directeur de TBS

Adresse : PO. Box n°65, Bir El Kassaa, 2059

Telephone : (+216) 79 409 409 Fax : (+216) 79 409 119

E-mail : direction.tbs@tbs.rnu.tn Site Web : https://tunis-business-school.tn

Partie 2 : Organisme d’accueil
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Lieu du stage (si different de I'adresse de I'organisme d’accueil) : ..........c.cooeeeiiiciecee e,
| Responsable Pedagogique a TBS : Maitre de Stage dans I'Organisme d’Accueil |
Nometprenom: ..., Nometprenom:............ocoviviiiiiiceeninn,
Discipline : ... Enqualitede: ...
Tl t e Tl i
Email : .o, Email i ..o

| Partie 3 : Stagiaire

Nom et prenom : ... CIN o
VIaJOr & e, IMIINOr & ...
AUAIESSE & ... oottt ettt et ettt ettt ettt te ettt et te ettt te e eeeteeteereete e eae e
Telephone : ... Email ;...

| Sujet de stage :



https://tunis-business-school.tn/
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Article 1 : A propos du Stage

Ce stage pratique s’integre dans le cadre d’un projet de fin d’etudes obligatoire au niveau Senior
(4deme annee) en vue d’'obtenir le diplome « Bachelor en Business Administration » a Tunis
Business School. Il concerne les etudiants inscrits et reellement en formation a TBS.

Article 2 : Les objectifs du stage

Preparation a l'insertion dans la vie professionnelle pour I'etudiant.
Identification d’une problematique pratique au sein de I'organisme d’accueil et contribution du
stagiaire dans la résolution du probleme qui se présente.

L'obtention des credits et d'une moyenne génerale cumulative néecessaire pour I'obtention du
diplome de BACHELOR EN BUSINESS ADMINISTRATION.

L'Entreprise doit confier au stagiaire des taches et des responsabilites en rapport direct avec les
qualifications et les compéetences auxquelles conduit le diplome preparée ou la formation suivie,
et ce en accord avec |'Etablissement d’enseignement. Il est encadre dans ces activites par un
responsable de stage au sein de |I'organisme d'accueil (maitre de stage) et un enseignant a la
TBS (encadrant pedagogique).

La problematique est proposee par le maitre de stage et validee par I'encadreur pedagogique a
la TBS.

Le maitre de stage signe une fiche d’evaluation a la fin de la periode de stage (fournie par TBS)
et la fait retourner au responsable pedagogique par email ou sous pli fermé au moins une
semaine avant la date de la soutenance.

L'etudiant remet un rapport de stage et prepare une présentation de ses activites de stage
devant un jury comprenant le responsable pedagogique, le maitre de stage (ou son
représentant) et deux autres membres.

Article 3 : Organisation du stage
Le stage s’effectue sur une periode minimale de 16 semaines et maximale de 6 mois.

L'entreprise peut decider du mode du deroulement de stage (presentiel et/ou en ligne).

Les dates de debut et de fin de stage sont fixees en commun accord par les parties contractantes
imperativement apres les examens finaux du premier semestre.

Horaire : le stagiaire doit gtre présent tous les jours selon I’"horaire convenu avec I'organisme
d’accueil sans depasser 35 heures par semaine.

L’absence du stagiaire doit eétre exceptionnelle et justifiee.

Article 4 : A propos de la convention

Cette convention est conclue en dehors des contrats de travail, I'organisme d’accueil peut s'il le
souhaite attribuer une indemnite en espece et/ou en nature a I'etudiant(e) stagiaire.

Article 5 : Responsabilites du stagiaire
Pendant la periode du stage, le stagiaire reste sous |'autorite et la responsabilite du chef de

L’etablissement d’enseignement. Il est aussi soumis au reglement interieur de I'organisme
d’accueil.
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Le stagiaire s’engage a:

= Realiser sa mission et a &tre disponible pour les taches qui lui sont confiees en accord
avec son projet de stage ;

= Respecter les regles de I'organisme d’accueil ainsi que ses codes et sa culture ;

= Respecter les exigences de confidentialite fixees par I'organisme d’accueil ;

= Ne pas divulguer les informations recueillies sauf apres I'accord de I'organisme d’accueil ;

= Ne pas faire de copies illicites de documents ou logiciels appartenant a I'organisme
d’accueil.

Article 6 : Interruption, Rupture

Toute difficulte survenue dans le deroulement du stage devra etre portee a la connaissance des
trois parties afin d'étre résolue dans les brefs delais.

Le Directeur de TBS Le Representant de I'Organisme d’Accueil
(Date cachet et signature obligatoires) (Date cachet et signature obligatoires)
Encadrant Pedagogique a TBS L'etudiant(e) Stagiaire

(Academic Supervisor)

Nom, prenom et signature obligatoires Nom, prenom et signature obligatoires

Cette convention devra etre signee en trois (03) exemplaires originaux.




